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A la cité scolaire Maréchal Lannes, la mobilisation continue !

Communiqué des personnels éducatifs et de l'intersyndicale du Gers

A la cité scolaire Maréchal Lannes, la mobilisation continue !

Les personnels de la cité scolaire Maréchal Lannes à Lectoure étaient massivement en grève mercredi 27 mai 2026. Ce mouvement de grève a eu lieu le jour de la
passation des oraux du DNB pour les élèves de 3e, afin de souligner leur détermination.

Les personnels de la cité scolaire en grève ce jour-là souhaitent réaffirmer le rôle essentiel d’un Principal adjoint dans l’organisation, la gestion et la coordination des
épreuves d’examen. Ils entendent manifester leur opposition ferme à la décision de suppression d’un poste de direction adjoint Collège à la rentrée scolaire
prochaine. Ils refusent que la réussite des élèves soit impactée par une décision administrative purement comptable et que leurs conditions de travail se dégradent.
Cette suppression n’est pas liée à une baisse démographique locale, mais à une volonté de redéployer un poste de direction en Haute Garonne, au détriment de la
ruralité une fois de plus.

Par cette grève, ils entendent montrer leur refus catégorique de sacrifier la qualité d’accueil du service public en milieu rural. A terme, ils voient dans cette baisse des
moyens alloués à leur établissement une rupture d’équité dans l’accès aux diplômes et aux études supérieures entre élèves de l’Ecole publique rurale et urbaine.

Les personnels en grève à la cité scolaire Maréchal Lannes seront reçus par le Recteur vendredi 5 juin. Ils espèrent être entendus. Si ce n’est pas le cas, ils sont
résolus et décidés à poursuivre leurs actions en fin d’année scolaire ainsi qu’à la rentrée prochaine.
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