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Gerstube : la mobilisation se poursuit

Gerstube : la mobilisation se poursuit
Les personnels de Gerstube restent mobilisés pour sauver leur avenir.
Ci-dessous le tract distribué vendredi sur le marché de Vic, qui appelle 2 deux rendez-vous
- lundi 29 septembre a 13 h 30 devant la mairie

- jeudi 2 octobre a 17h30 salle de la mairie

Union Locale

Vic-Fezensac

AVEC LES TRAVAILLEURS ET LES TRAVAILLEUSES DE GERSTUBE,
TOUS LES VICOIS SOLIDAIRES !

L'entreprise Gerstube existe depuis 1947, installée sur la route d’Eauze depuis sa création. Elle falt\
( partie de I'Histoire de Vic-Fezensac, ses salariés ont participé, durant prés de 80 ans, au développement de la ville I
et & son rayonnement au-dela de notre territoire. Ces cing derniers mois, les travailleurs et les travailleuses de I

| Gerstube ont placé leurs espoirs entre les mains de I'employeur qui a trahi leur confiance. Derriére Ia décision du
| patron d'un grand groupe industriel, il y a 58 salariés qui ont consacré une partie importante de leur vie au I
développement de I'entreprise, il y a des dizaines de familles qui se retrouvent sur le carreau et qui vont devoir I

I chercher un emploi sur le territoire. 11 y a aussi une ville qui, aprés la fermeture de Delpeyrat en Mars, devra
I faire avec le revenu fortement diminué d'une partie importante de la population. Et d'autres habitants qui devront I
déménager loin avec leurs enfants pour s'employer ailleurs. Une industrie qui ferme sur un territoire, C'est I'affaire ,
\ de tous les habitants, car cela impacte directement un vaste bassin d‘emplols. o

q L'employeur de Gerstube a fini par se présenter devant les salariés pour annoncer son refus de
reconstruire. Il a fallu plusieurs semaines dattente, et la mobilisation des salariés et des vicois, pour qu'il
montre un minimum de respect aux travailleurs et aux travailleuses de Gerstube. C’est une premiére
étape, mais il reste beaucoup a faire pour protéger Gerstube et I'emploi sur le territoire. Il faut
désormais se mobiliser pour qu’a minima le plan de licenciement soit assorti de protections
importantes pour les salariés, en termes de formations, de reclassement et d‘indemnités. Mais surtout,
I'employeur ne convainc pas sur les raisons qui le conduisent & ne pas reconstruire. Les
représentants du personnel ont tout d’abord exigé qu‘une expertise indépendante soit réalisée afin d'établir
les i i de I'entreprise, afin d'établir une contre-proposition réaliste,

visant & maintenir Iactivité sur la ville et son bassin. Il n'est pas question qu‘une personne ayant
possédé quelques mois une entreprise qui a fait vivre Vic-Fezensac pendant prés de 80 ans reparte avec le
pactole et qu‘aucune contrepartie ne revienne aux salariés.

Venons soutenir les salariés ce lundi a 13h30 durant les négociations !

Pour les salariés de Gerstube, pour lavenir de Vic-Fezensac,
RASSEMBLEMENT LUNDI 29 SEPTEMBRE
A13H30 PLACE DE LA MAIRIE

REUNION PUBLIQUE JEUDI 2 OCTOBRE
A 17H30 SALLE DE LA MAIRIE
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