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La Communauté de Communes de la Lomagne Gersoise, en partenariat avec le CFA académique, la Cité Scolaire Maréchal Lannes, et les services de l’emploi du
Gers (France Travail, Mission Locale, CAP EMPLOI), organise le Forum du Recrutement et de l’Apprentissage le jeudi 16 janvier 2025, de 9h30 à 18h, à l’Espace
Culturel de Fleurance.

Cet événement s’adresse à un large public : collégiens dès la 4ème, lycéens, étudiants et demandeurs d’emploi. C’est une occasion unique pour chacun de :

Rencontrer des entreprises locales et découvrir leurs métiers ;

Trouver des offres d’emploi, de stage, d’apprentissage ou d’alternance ;

Explorer des formations et des parcours professionnels adaptés.

Un programme enrichissant pour tous

Pour les jeunes : échanger avec des professionnels, découvrir des secteurs d’activité variés et des métiers en tension, et s’informer sur l’alternance et l’apprentissage.

Pour les entreprises : recruter de nouveaux talents et promouvoir leurs activités de jeunes motivés et de demandeurs d’emploi.

Un évènement au service du dynamisme local

Avec le soutien de France Travail, Mission Locale, et CAP Emploi, ce forum mobilise les acteurs de l’emploi et de la formation pour accompagner les besoins des
entreprises et répondre aux attentes des participants.

France Travail participe également à la réalisation de l’affiche du forum, afin d’assurer une large diffusion de l'événement.

Informations et inscriptions
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