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construction

 

 

En Occitanie, les effectifs salariés se contractent au quatrième trimestre, pour la première fois depuis trois ans. La masse salariale versée par les
entreprises et le salaire moyen par tête continuent de progresser mais ralentissent. 

 

Sur l’ensemble de l’année 2023, l’emploi salarié croît de 0,6 %, confirmant le fort ralentissement par rapport à l’année précédente (+2,1 %). Au total, la
région a créé 9 300 postes sur un an, soit trois fois moins qu’en 2022. L’Occitanie reste néanmoins l’une des régions métropolitaines les plus créatrices
d’emploi sur un an. 

 

 

 

Sur l’ensemble de l’année 2023, la Haute-Garonne enregistre la deuxième plus forte hausse d’emploi en métropole. A contrario, le Gers et les Pyrénées-
Orientales sont les deux départements ayant le plus fort recul de l’emploi sur l’année. 
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