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Bilan par 4 Saisons du Houga de la 3e année de Jobs in Jers pour étudiants fauchés

C'est un nouveau succès !

Bilan par 4 Saisons du Houga de la 3e année de Jobs in Jers pour étudiants fauchés

Rappel des l'origine de Jobs in Jers

L'association Pimao, de Perchède, a l'idée, en 2021, de venir en aide aux étudiants qui, à cause de la crise sanitaire, ne trouvent pas de boulot pour financer leurs
études : pourquoi ne pas leur proposer de venir castrer le maïs en été, avec hébergement, repas et transport gratuits pour leur permettre d'économiser pour subsister
pendant l'année scolaire ?

Ce projet intéresse le Groupement d'employeurs 4 Saisons, du Houga, et ses adhérents agriculteurs, car la main d’œuvre est rare.

Il s'agit de castrer le maïs dans une zone à cheval sur l'Occitanie et la Nouvelle Aquitaine. Il faut financer l'opération : ces deux Régions acceptent de financer le
projet. L'hébergement et les repas se font à la Maison Familiale et rurale (MFR) d'Aire-sur-l'Adour (1). Et le le GE 4 Saisons assure le transport avec des minibus
loués à l'IME du Houga.

Et, en 2023, la pandémie semble jugulée, mais les étudiants fauchés existent toujours, c'est pourquoi l'opération Jobs in Jers continue.

Déroulement en 2023

65 étudiants (contre 50 en 2021) - soit 38 d'Occitanie et 27 de Nouvelle Aquitaine - sont logés, nourris et transportés pendant 3 semaines.

Financement : 50 000 euros pour le logement, la restauration et la location de 4 minibus par l'IME du Houga.

La saison de castration a été longue et pleine d'imprévus : elle a commencé le 19 juin et s'est terminée le 14 août. Le renfort des étudiants a donc été capital.

Cérémonial du bilan de l'opération

Dans une salle de la MFR, le 9 août 2023, le Groupement 4 Saisons a reçu ses partenaires dans l'opération, ainsi que son personnel et les étudiants.

La MSA, qui accompagne le Groupement 4 Saisons régulièrement sur ses missions d’insertion, de santé sécurité et de développement de l’activité agricole, a rejoint
cette année les partenaires significatifs avec une participation de la Caisse centrale, de la MSA Sud Aquitaine et la MSA Midi Pyrénées pour la seconde année
consécutive.

Le crédit agricole de Riscle a rejoint les partenaires financiers cette année et travaille à un projet d’accompagnement avec une fondation pour accompagner
davantage l'opération l’an prochain.

Puis les codirecteurs – Gérard Pargade et Sylvie Robin – ainsi que la directrice, Coralie Dauphinot, remercient les partenaires, le personnel du Groupement, et les
étudiants.

Les représentants de la MSA, de la Chambre d'Agriculture, du Crédit agricole, de Pimao, de la communauté de communes d'Aire-sur-l'Adour, un exploitant, un chef
d'équipe et des étudiants témoignent de leur satisfaction.

Un pot convivial clôture cette belle opération.

(2) Établissement scolaire privé avec internat, sous contrat avec le ministère de l'Agriculture.

N.B. - Sur la photo du haut de page, communiquée par 4 Saisons  : de gauche à droite  : Bernard Pierre (président de Pimao), Pascal Lamour (responsable du
développement offre de services/habitat MSA Sud Aquitaine), Gérard Pargade (coprésident du GE 4 Saisons), Nadine Darribeau (présidente de la MFR d'Aire- sur-
l’Adour), Étienne Ducongé (sous-directeur de la MSA Midi Pyrénées Sud), Bernard Malabirade (président de la Chambre d’agriculture du Gers), Nathalie Harduya
(présidente de la Caisse locale du Crédit Agricole de Riscle), Sylvie Dubosc-Robin (coprésidente du GE 4 Saisons), Gérard Dehez (vice-président de la Communauté
des Communes d'Aire-sur-l’Adour et exploitant agricole adhérent du GE 4 Saisons).https://lejournaldugers.fr/index.php/article/68931-bilan-par-4-saisons-du-houga-de-la-3e-annee-de-jobs-in-jers-pour-
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Nadine Darribeau, Gérard Pargade et Sylvie Robin

Dans la salle, de g. à dr.: Bernard Malabirade, Bernard Pierre,
Pascal Lamour et Étienne Ducongé

Sylvie Robin et Bernard Malabirade

Gérard Pargade interviewe les facilitateurs

Arrivée des étudiants (photo communiquée par 4 saisons)
DR3 Des étudiants sur le terrain (photo communiquée par 4

saisons)jpg
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