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Un conflit oppose les personnels de l'ADMR Santé Vic-Fezensac -Eauze et leur direction.

Mercredi 13 JUIN, à l'initiative des représentants du personnel et de l'USDS CGT 32 -  Union locale CGT de Vic Fezensac - l'UD CGT 32 ; une première rencontre
s'est tenue afin de tenter  de réinstaurer  un dialogue sociale  entre la direction et le personnel. 

Concernant plusieurs procédures disciplinaires en cours, un préalable de lever des sanctions a été demandé afin d'apaiser les tensions. 

Par ailleurs les salariés  ont souhaité aborder des questions d'ordre organisationnel générant certains  dysfonctionnements et incompréhensions.

Des solutions et engagements ont été discutés après de nombreux échanges. Cela sera acté dans le protocole  de fin de conflit

Par  contre concernant les revendications salariales aucun accord n'a pu être trouvé.

Il est prévu de reprendre à nouveau les négociations aujourd'hui à 14h00 à Vic -Fezensac à l'association Santé ADMR Gers (rue République)

Un rassemblement de soutien aux personnels est également prévu.
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